
企業名 年齢層 資格 経験 勤務地

意匠（若手） 28～35歳
（歓迎要件）一級建築士または同等の資
格を有する方

3年以上の実務経験
（例：ゼネコン、設計事務所などでの意匠設計）

意匠（中堅） 35～45歳
一級建築士または同等の資格を有する
方

10年以上の実務経験およびリーダー経験
（例：ゼネコン、設計事務所などでの意匠設計）

改修 35～45歳
一級建築士または同等の資格を有する
方

10年以上の実務経験
（例：ゼネコン、設計事務所などでの意匠設計、
建築施工管理）

ワークプレイスデザイン 28～40歳
インテリアプランナー、ファシリティーマ
ネージャーまたは同等の資格を有する方
（歓迎要件）一級もしくは二級建築士

5年以上の実務経験
（例：ワークプレイスに関する内装デザイン、コ
ンサルタント業務など）

廃棄物コンサル 28～40歳 技術士、技術士補、一級建築士
建設コンサルタント会社やプラントメーカーでの
実務経験

PM/CM 28～45歳

下記いずれかの資格を保有する方

一級建築士、技術士、、PMP
認定ファシリティーマネージャー、
認定コンストラクションマネージャー

PM・CM会社や設計事務所、ディベロッパー、事
業会社などでの開発プロジェクトのマネジメント
経験

日建設計シビル
30代

～40代
技術士、ＲＣＣＭまたは同等の資格を有
する方

5年以上の実務経験
（例：土木もしくは建築関連の設計、コンサル
ティング業務）

東京、大阪

名古屋

東京、大阪、名古屋

建築系（建築構造物：駅舎、工場建屋、地下街
など土木施設に関連 ）

職種

施工管理

データセンター／マテハン

コンストラクション・マネジメント

コスト管理

東京、大阪

設計グルー
プ

日建設計

PMグループ

東京、大阪、名古屋

東京

不動産取引（建築の知識を有した不動産取引）

BIMなど建築関連のデジタル技術

意匠・設備設計

意匠

構造

設備

監理

都市計画（再開発コンサル）

いずれかの分野において5年以上の実務経験

20代後半
～40代

一級建築士、建築設備士または同等の
資格を有する方

3年以上の実務経験
（集合住宅の案件に携わった経験を有する事）

日建コンストラクション・
マネジメント

日建ハウジング
システム

下記いずれかの資格を保有する方

一級建築士、建築設備士、技術士、
認定コンストラクション・マネジャー、
一級建築（電気工事・管工事）施工管理
技士
など

30～50歳


